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LE DSI DE CHARLEVOIX SOUTIENT FINANCIÈREMENT SIX PROJETS À IMPACT SOCIAL 

 
 
Charlevoix, le 10 juillet 2024 – Les membres des chantiers du Développement social intégré (DSI) 

de Charlevoix sont fiers d’annoncer qu’ils ont recommandé l’octroi d’un montant de 86 500 $ à six 

projets régionaux qui ont un impact social pour la communauté charlevoisienne. 

 

Les membres du chantier mobilité ont octroyé un soutien financier de l’ordre de 30 000 $ à la 

Corporation de mobilité collective Charlevoix (CMCC). Cette aide financière permettra 

d’améliorer l'accès au transport dans Charlevoix pour les personnes aux prises avec des difficultés 

économiques ou physiques. Concrètement, le projet prévoit distribuer gratuitement des livrets de 

billets de transport collectif aux organismes de la région qui les remettront ensuite à la clientèle ciblée. 

Cette initiative contribuera à réduire les obstacles rencontrés par certains groupes de citoyen.es dans 

leur accès aux transports et favorisera ainsi leur inclusion et leur participation à la vie sociale et 

économique de la région. 

 

La seconde initiative soutenue au montant de 25 000 $ est le projet Le Potager. Ce projet a pour 

mission de répondre aux enjeux de sécurité alimentaire, d'éducation à l'environnement, d'inclusion 

sociale et de santé globale des gens de la communauté. Le Potager est un espace de production 

alimentaire, un laboratoire éducatif en plein air et un havre de paix qui favorise le bien-être mental et 

physique des usager.ère.s. Ce projet a été recommandé par les membres du chantier sécurité 

alimentaire puisqu’il est un catalyseur dans plusieurs domaines clés du développement social. 

 

Le troisième projet a été déposé au chantier jeunesse par Le Camp Le Manoir. L’organisme a reçu 

un soutien financier de l’ordre de 10 000 $ pour mettre en place le Projet Circonflexe Charlevoix. Ce 

projet consiste en l’implantation d’une centrale mobile de prêt d’équipement qui permettra de desservir 

gratuitement différents organismes et groupes de la région. Le principal objectif est de permettre une 

meilleure accessibilité aux équipements afin d’augmenter et de favoriser la pratique régulière 

d'activités physiques, sportives et récréatives, sur l’ensemble du territoire de Charlevoix et plus 

particulièrement auprès des jeunes.  Le Projet Circonflexe Charlevoix est réalisé en partenariat avec 

l’Unité de loisir et de sport de la Capitale-Nationale (ULSCN) et il découle d’une initiative nationale.  

 

  



 

L’événement Fierté Charlevoix est le quatrième projet qui a été soutenu financièrement par le DSI 

de Charlevoix. Les membres du chantier jeunesse ont recommandé l’octroi d’un montant de 2 000 $ 

pour soutenir les activités organisées dans le cadre de la Semaine de sensibilisation sur la diversité 

sexuelle et la pluralité des genres. Cet événement vise à sensibiliser la population aux réalités vécues 

par les personnes issues de la communauté LGBTQ+ en offrant une programmation d’activités 

éducatives, culturelles et festives. 

 

Le cinquième projet émane des partenaires du chantier emploi et se concrétise sous la forme d’une 

campagne de valorisation du travail dans le milieu communautaire. Cette campagne d’une 

valeur de 16 270 $ vise à transformer les perceptions et à attirer davantage de personnes vers des 

carrières enrichissantes et socialement significatives au sein du milieu communautaire de Charlevoix. 

Ce projet s’inspire des nouvelles stratégies en gestion des ressources humaines visant le 

développement d’une marque employeur.  

 

Finalement, les membres du chantier jeunesse ont recommandé l’octroi d’un montant de 3 321 $ 

aux Mini-coops de Charlevoix-Ouest. Les Mini-coops sont des projets de nature entrepreneuriale 

offerts aux jeunes âgés de 10 à 15 ans qui résident dans les municipalités de Saint-Hilarion, Petite-

Rivière-Saint-François et Baie-Saint-Paul. Grâce à ce projet, 24 jeunes, accompagnés 

d’intervenant.e.s provenant des maisons des jeunes concernées et du Carrefour jeunesse-emploi de 

Charlevoix, développent leurs compétences entrepreneuriales en offrant des produits, des services 

ou en organisant des événements. 
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Pour de plus amples renseignements : 

 
Philippe Carrier-Moisan 
Conseiller en développement social 
MRC de Charlevoix 
418 270-6004 
pcarriermoisan@mrccharlevoix.ca 

 
Mathieu Gauthier 
Agent de développement social 
MRC de Charlevoix-Est 
418 439-3947, poste 5902 
mathieu.gauthier@mrccharlevoixest.ca 

 
Développement social intégré (DSI) de Charlevoix - Créé en 2014, le DSI est une alliance 
territoriale qui a pour mission de générer de la solidarité dans la région afin d’améliorer la qualité de 
vie des citoyennes et des citoyens et de réduire les inégalités et les écarts de bien-être. Cette 
démarche est rendue possible grâce à la volonté, l’expertise et l’énergie de multiples ressources de 
Charlevoix essentielles au développement des communautés, provenant des milieux 
communautaires, municipaux, de l’éducation, de la santé et des services sociaux, de l’emploi, de 
l’économie et de l’environnement ainsi que de citoyennes et de citoyens engagé(e)s. 
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